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SAZETAK

Naziv udruge: Hrvatski Crveni kriz Gradsko drustvo Crvenog kriza Varazdin
Adresa: Trg Matije Gupca 3, 42 000 Varazdin ( iznajmljeni prostor grada Varazdina)
E-mail: ck-varazdin@vz.t-com.hr

Web: www.gdck-varazdin.hr

MB: 03007081

OIB: 91631060626

IBAN i naziv banke: HR932360000-1101741477 , Zagrebacka banka

Ukupan broj ¢lanova udruge: 2.003
Osoba ovlastena za zastupanje: ravnateljica, Sandra Mintas, dipl.ing.

Pravni status: udruga

Prema NKD-u: ostale djelatnosti socijalne skrbi bez smjestaja (85322)

Gradsko drustvo Crvenog kriza Varaidin ( u daljnjem tekstu: GDCK VaraZdin) je humanitarna, dobrovoljna i
neprofitna organizacija koja djeluje na podrudju grada VaraZdina i opcina Beretinec, Cestica, Gornji Kneginec,
Jalzabet, Petrijanec, Sracinec, Sveti llija, Trnovec Bartolove&ki, Vidovec i Vinica, u svrhu promicanja humanitarnih
ciljeva i provodenja akcija od opce koristi, vodena nagelom solidarnosti te natelima medunarodnog humanitarnog
prava i temeljnim nacelima Medunarodnog pokreta Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca.

Crveni kriZ je najveca i najstarija humanitarna organizacija na svijetu &ije osnivanje see daleko u povijest, a na
prostorima RH postoji vec vise od 150 godina, dok GDCK Varazdin djeluje na podruéju grada Varazdina od 1887.
godine.

Osnovni ciljevi rada GDCK Varazdin su:

— ublaZavanje ljudskih patnji, a osobito onih izazvanih oruZanim sukobima, velikim prirodnim, ekologkim,
tehnoloskim i drugim nesre¢ama, s posljedicama masovnih stradanja i epidemijama,

— doprinos unapredenju i zastiti zdravlja, prevenciji bolesti i podizanju zdravstvene i ekoloske kulture gradana,

— poticanje i unapredenje solidarnosti, promicanje volonterstva i medusobnog pomaganja te socijalne sigurnosti
gradana.

GDCK VaraZdin sukladno ciljevima djeluje na podrugju ljudskih prava, socijalne djelatnosti i zastite zdravlja.

Gradsko drustvo Ervenog kriza Varazdin 2



PROGRAM RADA

Sukladno Zakonu o Crvenom krizu (NN 71/2010), Pravilniku o nacinu i rokovima placanja sredstava iz prihoda
jedinica lokalne i podru¢ne samouprave za rad ustrojstvenih oblika Hrvatskog Crvenog kriza (NN 81/2011), Statutu
GDCK Varaidin, odlukama Skupstine i Odbora GDCK Varazdin, odlukama HCK, nacelima Medunarodnog pokreta
Crvenog kriZa i Crvenog polumjeseca te potrebama lokalne zajednice i odobrenim financijskim sredstvima, GDCK
Varazdin provodi sljedece javne ovlasti i djelatnosti:

1. SLUZBA TRAZENJA / OBNAVLIANJE OBITELISKIH VEZA — DJELOVANJE U KATASTROFAMA

Sluzba traZenja jedna je od najstarijih djelatnosti Hrvatskog Crvenog kriza, koju je RH po obvezama preuzetim
ratifikacijom Zenevskih konvencija kao javnu ovlast povjerila Hrvatskom Crvenom krizu. Sluzba traZenja izvje$¢uje o
irtvama oruzanih sukoba, provodi postupke trazenja nestalih osoba te omogucava uspostavljanje Sto brieg
kontakta izmedu razdvojenih ¢lanova obitelji u ratnim stanjima i u slu¢aju katastrofa i velikih nesre¢a. Prema
Zakonu o civilnoj zastiti, GDCK VaraZdin duzno je sudjelovati kao operativna snaga i ¢lan StoZera civilne zastite grada
Varazdina. Tako djeluje u slucaju katastrofa i velikih nesre¢a samostalno ili kao podrska ostalim institucijama
ukljucenim u sustav zastite i spasavanja ( policija, hitna pomo¢, vatrogasci, gorska sluzba spasavanja).

Ciljevi:

- omoguditi gradanima Sto brZe rjeSavanje osobnih trazenja

- pridonijeti senzibilizaciji javnosti za pitanje medunarodnog humanitarnog prava - obnavljanje obiteljskih veza i
uspostavljanje kontakta izmedu razdvojenih ¢lanova obitelji

- edukacija $to Sireg gradanstva o vaznosti pripreme i informiranja za odgovor na katastrofe i velike nesrece

Aktivnosti:

- rad s traZiteljima nestalih osoba

- prikupljanje, evidentiranje i obrada podataka o traZzenoj osobi i trazitelju

- suradnja s nadleZnim institucijama i drugim organizacijama

- pismena evidencija, obrasci, protokoli

- edukacija o radu Sluzbe traZzenja (za djelatnike, ¢lanove i volontere Crvenog kriza)

- edukacija o radu Sluzbe traZenja za povjerenike Crvenog kriza u pripadaju¢im Op¢inama

- priprema i odgovor u katastrofama/nesrecama s kontinuiranom obukom zaposlenika i volontera Crvenog kriZa

- pokazne vjezbe u suradnji s institucijama ukljuéenim u sustav zastite i spasavanja (policija, hitna, vatrogascii dr.)
- interne vjeZbe pripravnosti djelatnika i volontera GDCK Varazdin

- vjezbe evakuacije po Skolama (djelovanje Crvenog kriza)

- nabava opreme za slucaj velikih nesreca i katastrofa- sukladno strateskim dokumentima sustava civilne zastite
grada Varazdina (Smjernice za organizaciju i razvoj sustava civilne zastite na podrucju grada Varazdina za razdoblje
2023. - 2026. godine i Godi$njem planu razvoja sustava civilne zastite na podrudju grada Varazdina za 2023. godinu)

Korisnici (pokazatelji uspjesnosti):
- ¢lanovi obitelji, rodaci, prijatelji, pripadnici dijaspore van zemlje, migranti, azilanti, raseljene osobe — 100 osoba
- institucije, ustanove, Sire gradanstvo — 5 pokaznih vjezbi

Izvoditelj programa: samostalno, ¢lanovi/volonteri Crvenog kriza
[ZVORI FINANCIRANJA:

Za sluzbu traZenja predvidena su sredstva u iznosu od 64.900 € i prema financijskom planu trebala bi biti osigurana
iz sredstava JLP(R)S.
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2. JAVNE OVLASTI | REDOVNA DJELATNOST
2.1. ZDRAVSTVENO - EDUKATIVNE AKTIVNOSTI

2.1.1. PRVA POMOC
Prva pomoc predstavlja jednu od prvih aktivnosti Crvenog kriza koja je bila temelj za osnivanje ove organizacije s
idejom o educiranju laika za pruzanje prve pomoéi koja je i danas jedna od osnovnih djelatnosti Crvenog kriza.

Prva pomoc je skup radniji i postupaka kojima se pomaze ozlijedenoj ili iznenada oboljeloj osobi na mjestu dogadaja,
prije dolaska hitne medicinske sluzbe ili drugih kvalificiranih medicinskih djelatnika.

Ciljevi:
- izgraditi stav gradana na podrucju svoga djelovanja o vaznosti prve pomodi
- poticati gradane na edukaciju
- provesti edukaciju i obuhvatiti Sto vedi broj ljudi, osobito djece i mladih, programima prve pomodi i
osposobiti ih za pruzanje prve pomodi u svim prilikama (svakodnevni neZeljeni dogadaji, slu¢aj
katastrofe)
- prevenirati nesrece ukazivanjem na rizike i rizicna ponasanja
Aktivnosti:

- organizacija tecajeva prve pomoci (pozivanje na teajeve, organizacija prostora, priprema sanitetskog i
edukativnog materijala, vodenje evidencije polaznika tefajeva prve pomodéi, izdavanje potvrda o
odslusanom tecaju prve pomoci, kontakti s izvoditeljima , korisnicima i partnerima programa)

- tedaj za osposobljavanje kandidata za vozace (9 satni te¢aj, Zakonom regulirana obveza)

- teCaj za osposobljavanje radnika za pruzanje prve pomoéi na radu (9 satni tedaj, Zakonom regulirana
obveza za odredeni broj radnika u radnoj organizaciji)

- obuka za djecu i mladeZ u okviru natjecanja mladih HCK (uéenici osnovnih $kola, 35 sati)

- teCajevi obnove znanja za profesionalne djelatnike policije, vatrogasne postrojbe i dr. institucije iz sustava
zaStite i spaSavanja te zainteresirane gradane

- teCajevi prve pomoci za dobrovoljne ¢lanove vatrogasnih drustava i ¢lanove timova civilne zastite iz grada
Varazdina i okolnih Opdéina

- tecajevi obnove znanja iz pruzanja prve pomodi za odgojno-obrazovne djelatnike

- osnovni program osposobljavanja gradana u pruZanju prve pomodi (9 satni tecaj za gradane i volontere
Crvenog kriza)

- Pokazna vjezba reanimacije i koriStenja AVD, (16.10 u sklopu “Restart a heart day, Svjetski dan prve pomoc¢i)

- zdravstveno — edukativne radionice za vrti¢ku djecu (Preventivni program za djecu predskolske dobi GDCK
Varazdin)

- kratke edukativne radionice za ucenike prvih razreda osnovnih $kola u suradnji s PP varaidinskom — Medo
Jurica - Na putu do 3kole ( upoznavanje s Crvenim krizem, torbica prve pomodi, pozivanje Hitne medicinske
pomoci, podjela edukativnih slikovnica i informativnih letaka s maskotom Medo Jurica)

- edukativne radionice o osnovama pruzanja prve pomoéi za uéenike prvih razreda srednje $kole (
reanimacija na lutki, prezentacija AVD uredaja )

- sudjelovanje na festivalu nordijskog hodanja i pjesacenja kao podrika u pruzanju prve pomoéi hoda¢ima

- promidZbene aktivnosti

- manifestacije:

e obiljezavanje Svjetskog dana prve pomodi (druga subota u rujnu) - podjela edukativhog materijala,
organiziranje jednokratnog treninga za posebne grupe gradana, edukativne radionice u vrti¢ima i
Skolama
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o festival nordijskog hodanja
e varazdinski polumaraton
e deZurstva za dane maturanata (pruzanje prve pomodi)

Korisnici (pokazatelji uspjesnosti):

- polaznici dje¢jih vrti¢a — 500 osoba

- ucenici osnovnih Skola — 1.000 osoba

- ucenici srednjih skola — 500 osoba

- polaznici autoskola - 250 osoba

- djelatnici poduzeéa — 80 osoba

- gradani koji ¢e prisustvovati obiljezavanju vaznih datuma — 500 osoba

Izvoditelji programa: licencirani predavaci prve pomodi, prosvjetni djelatnici voditelji mladezi Crvenog kriZa u
$kolama, strucni suradnici — zdravstveni djelatnici, volonteri koji su prosli obuku iz pruzanja prve pomoéi

2.1.2. DOBROVOLINO DAVANIE KRVI

Hrvatski Crveni kriz kao utemeljitelj dobrovoljnog davanja krvi u Republici Hrvatskoj: promice dobrovoljno
davanje krvi, organizira i provodi akcije dobrovoljnog davanja krvi, okuplja davatelje i vodi o njima evidenciju,
utvrduje mjerila za priznanja dobrovoljnim davateljima krvi i dodjeljuje im potvrde i priznanja. Krv kao lijek je
nezamjenjiva, nije ju moguce proizvesti na umjetan nacin i jedini izvor toga lijeka je ¢ovjek — darivatelj krvi. Drustva
Crvenog kriza organiziraju akcije dobrovoljnog davanja krvi prema mjestima rada, mjestima stanovanja ili
Skolovanja.

Ciljevi:

- osigurati potrebne doze krvi i krvnih pripravaka prema Planu za 2023. godinu

- osiguratii unaprijediti bazu podataka darivatelja krvi

- provesti ujednacene i kvalitetne akcije darivanja krvi

- ojacati darivatelje krvi i istaknuti njihovu vaznu ulogu u zajednici

- educirati, animirati mlade darivatelje krvi (predavanja o darivanju krvi za ucenike zavrsnih razreda srednjih
skola)

- upoznati poslovni sektor s vaznos¢u dobrovoljnog darivanja krvi

Aktivnosti:

- koordiniranje izrade godisnjeg plana akcija DDK u suradnji s Odjelom za transfuzijsku medicinu Opce bolnice
Varazdin i Hrvatskim zavodom za transfuzijsku medicinu Zagreb

- nabava promidibenog materijala za akcije, knjiZica za dobrovoljne davatelje krvi

- pozivanje dobrovoljnih davatelja krvi na akcije putem dopisnica

- organizacija prostora za odrZavanje akcija

- organizacija i realizacija zahvalnog obroka i pi¢a

- vodenje i razvijanje baze podataka dobrovoljnih davatelja krvi i broja davanja

- izdavanje potvrda za oslobadanje od placanja participacije u zdravstvu

- pracenje jubilarnih darivanja

- dodjela zahvalnica i priznanja Hrvatskog Crvenog kriza

- promidzba dobrovoljnog davanja krvi (mediji, radionica za u€enike 4. razreda srednje $kole)

- obiljezavanje vaZznih datuma:

> Svjetski dan dobrovoljnih davatelja krvi (14. lipnja) — medijska promocija davalastva krvi,
organizacija Sportskih igri darivatelja krvi

> Dan dobrovoljnih davatelja krvi u RH (25. listopada)- prijem u Zupaniji za darivatelje krvi,
svecana podjela priznanja DDK za viSestruke davatelje krvi

Korisnici (pokazatelji uspjesnosti):
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- darivatelji krvi - 5.500 osoba

- obrazovne institucije: (srednje 3kole i fakulteti)- planirane organizirane akcije, 7 akcija, ukupan broj DDK 320
- gradani (informacije o akcijama, pozivi i rezultati)

- poslovni sektor i opcine - planirane akcije, 17 akcija, ukupan broj DDK 1.500

- broj darivatelja na Odjelu za transfuzijsku medicinu OB Varazdin - 3.600 osoba

- primatelji zahvalnica i priznanja Hrvatskog Crvenog kriza — 100 osoba

- sudionici sportskih igara DDK — 150 osoba

lzvoditelji programa: referent za DDK, Odjel za transfuziju Opée bolnice Varazdin, aktiv DDK, strugni suradbnici,
volonteri

2.1.3. ZDRAVSTVENE AKTIVNOSTI (ZASTITA ZDRAVLIA | PROMICANJE ZDRAVIH NACINA ZIVUENJA)

Zdravstvene su aktivnosti prema ¢lanku 10. stavak 2. Zakonu o Hrvatskom Crvenom krizu (NN 71/2010)
definirane kao zdravstveni odgoj, prosvjeéivanje i informiranje svojih ¢lanova i drugih gradana , a posebno djece i
mladeZi. Poti¢u i osposobljavaju za zdravstvenu samozastitu , kao i pruzanje pomodi gradanima, sudjeluju u
promociji zdravog nacina Zivota te prevenciji bolesti ovisnosti, rehabilitaciji i resocijalizaciji ovisnika.

Ciljevi:
- unaprijediti znanje gradana, djece i mladeZi o zdravlju i zdravim naginima Zivljenja, imajuci u vidu prioritetne
potrebe zajednice
- educirati o rizicnim ¢imbenicima pojedinih oboljenja i ovisnosti
- promovirati zdrave nacine Zivljenja

Aktivnosti:
> Prevencija i suzbijanje tuberkuloze

ObiljeZavanje Tjedna borbe protiv tuberkuloze (14.-21.rujna) ¢ime se sve gradane, oboljele osobe i &lanove
njihovih obitelji nastoji upozoriti na rano otkrivanje i pravilno lije¢enje tuberkuloze na nacin:
- organiziranje promotivnih aktivnosti u suradnju s bolnicom za pluéne bolesti Klenovnik (spirometrija za
zainteresirane gradane, podjela edukativnog materijala )
- posjet bolesnicima u bolnici Klenovnik ( donacije za potrebe bolesnika na lije¢enju )
- informiranje putem medija (web, radio emisija, tisak)

> Akcije mjerenja tlaka i Seéera u krvi povodom prigodnih datuma (dan grada/opcine, Tjedan Crvenog kriza,
Svjetski dan zdravlja, Svjetski dan prve pomodi)

» Radionica ,Piti ili ne piti pitanje je sad?“ - u zajedni¢koj suradnji Gradskog drugtva Crvenog kriza Varazdin i PP
varazdinske. Namijenjena je ucenicima sedmih i osmih razreda osnovne $kole koji se kroz kratko predavanje
upoznaju sa osnovnim informacijama o alkoholu, koncentraciji alkohola u krvi, razinama alkoholiziranosti,
nacinu razgradnje alkohola u tijelu i posljedicama prekomjernog uzimanja alkohola te nastanku ovisnosti.
Takoder se upoznaju i sa zakonskim osnovama te kaznama u sluéaju delikvencije i neodgovornog ponasanja.
Kroz prakticni dio radionice i upotrebom rekvizita tzv. ,pijanih naogala“ koje simuliraju odredene stupnjeve
pijanstva, ucenici mogu uvidjeti kako alkohol djeluje na ljudske funkcije i mijenja nasu percepciju okoline

> edukacija mladih o debljini , vaZnosti bavljenjem fizicke aktivnosti, zdravoj prehrani, Stetnosti puSenja i
konzumacije droga.
Korisnici (pokazatelji uspjesnosti):

- Gradani - 300 osoba
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- obrazovne institucije - djeca i mladezZ uéenici osnovni i srednjih skola — 200 osoba
- udruge
- o0sobe oboljele od tuberkuloze — 60 osoba

lzvoditelji programa: zaposlenici GDCK Varazdin, djelatnice bolnice za pluéne bolesti Klenovnik, ¢lanovi Osnovnog
druStva djelatnika zdravstva, volonteri — uéenici Srednje medicinske $kole Varaidin, struéni suradnici (profesori
osposobljeni za provedbu radionica )

2.1.4. RAD S MLADEZI

Hrvatski Crveni kriz zapoceo je s radom na tlu Hrvatske 1878. godine, a pomladak Crvenog kriza osnovan je

1922. godine najprije u Zagrebu, zatim u Splitu, Dubrovniku i Osijeku. Od osnutka 1922. godine pa do danas mladez
Hrvatskog Crvenog kriZa neprekidno djeluje. Privremeno je rad mladeZi bio prekinut tijekom Drugog svjetskog rata i
tijekom Domovinskog rata.

Ciljevi:

- razvijanje osjecaja humanosti, tolerancije, solidarnosti, suosje¢anja i razumijevanja medu mladima

- smanjiti rizicna ponasanja mladih te unaprijediti pozitivan i zdrav razvoj djece i mladih u okruZenju
lokalne zajednice

- ukljuciti vedi broj djece i mladeZi u edukacije u skolama

- unaprijediti motivaciju i ojacati mlade za djelotvoran i odgovoran Zivot u zajednici kroz organizirano i
vodeno volontiranje

- jafanje svijesti o vaZnosti pripreme za katastrofe

Aktivnosti:

edukacija mladih o Medunarodnom pokretu Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca te znanja i vjestina u
pruzanju prve pomoci (6.-8. razredi) u sklopu priprema za natjecanja mladih Crvenog kriza

organizacija i realizacija gradskog natjecanja mladezi Crvenog kriza

sudjelovanje na meduZupanijskom natjecanju mladezi Crvenog kriZa ovisno o osvojenim rezultatima (samo
prva mjesta na Zupanijskim natjecanjima) sudjelovanje na nacionalnom natjecanju mladezi Crvenog kriza
suradnja s djecjim vrti¢ima, osnovnim Skolama, srednja skola kroz edukativne programe Crvenog kriza
animacija za dobrovoljno davanje krvi (4. razred srednje skole)

razvijanje prijateljstva

sudjelovanje u zajednic¢kim akcijama Crvenog kriza — ukljucivanje ucenika prilikom pakiranja prehrambenih
paketa i donirane hrane, oznacavanje bonova zahvalnosti

uklju¢ivanje ucenika Srednje medicinske Skole i studenata Sveucilista Sjever u zdravstvenim aktivnostima
drustva (mjerenje tlaka i Secera u krvi)

ukljucivanje studenata u zdravstvene aktivnosti ( dani maturanta, mjerenje tlaka i Secera, festival nordijskog
hodanja i pjesacenja)

predavanja i radionice sukladno Preventivhom programu za djecu skolske dobi i i uéenike $kolske dobi GDCK
Varazdin

Korisnici ( pokazatelji uspjesnosti):

djeca (ucenici osnovnih skola) — 500 osoba

ucenici srednjih skola — 100 osoba

prosvjetni djelatnici (voditelji podmlatka i mladih Crvenog kriza) - 15 osoba
mediji

Izvoditelji programa: zaposlenici GDCK Varaidin, prosvjetni djelatnici voditelji ekipa mladeZi ili povjerenici Crvenog
kriZza u Osnovnim s$kolama, ¢lanovi/volonteri Crvenog kriza, lijecnici — predavaci prve pomodi
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2.1.5. ZAJEDNICKE AKCIJE HCK

GDCK VaraZdin organmra i provodi zajednlcke akcije Hrvatskog Crvenog kriza na podrucju svog djelovanja:

)

o  Syjetski dan Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca - 8. svibnja

o jedan Crvenog kriza - od 8. do 1 '» 5\ Ibﬂ.;J

o 1atjecanje mladih Hrvatskog Crvenog kriza
skolska/opcinska/gradska, n 1(}dL.l.dedijkd i Drzavno natjecanje

o Nacionalno natjecanje ekipa prve pomoc¢i Hrvatskog Crvenog kriza

o Svjetski dan prve pomoci— 7. rujna (druga subota u rujnu)

o Tjedan borbe protiv tuberkuloze (14. do 21. rujna )

o 51.akcija «Solidarnost na djelu» - 5. listopada (Cetvrtak u tjednu od 8. do 15. listopada)

o Dandobrovoljnih davatelja krvi ( 25. listopada )

o Tjedan solidarnosti (8. do 15. prosinca)

e Mjesec borbe protiv alkoholizma, nikotinizma, i ovisnosti o drogama (15. 11. do 15. 12.)

o Ukljucivanje u aktivnosti i obiljeZzavanje prigodnih datuma drugih organizacija s ciljevima sli¢nim zadacama
Hrvatskog Crvenog kriza (Svjetski dan zdravlja — 7. travnja, Dan planeta Zemlja = 22. travnja, Svjetski dan
DDK - 14.06., Svjetski dan humanosti-19. kolovoza, Medunarodni dan nestalih osoba ~ 30. kolovoza,
Medunarodni dan starijih osoba - 1. 10., Dan borbe protiv AIDS-a - 1. prosinca, Medunarodni dan
volontera -5.12.)

o Ostale akcije koje zbog izvanrednih potreba utvrdi Glavni odbor Hrvatskog Crvenog kriza

[ZVORI FINANCIRANJA:
Za zdravstveno edukativne aktivnosti predvidena su sredstva u iznosu od 140.166 € i prema financijskom planu

trebala bi biti osigurana iz vlastitih sredstava u iznosu od 59.066,00 €, JLP(R)S-a u iznosu od 81.100,00 €.

2.2. SOCIJALNO-HUMANITARNI PROGRAMI

2.2.1. PROGRAM PRIKUPLJANJA | PRUZANJA HUMANITARNE POMOC

Temeljem Zakona o humanitarnoj pomo¢i (NN 102/15), Statuta GDCK Varazdin i Trogodi$njeg Programa
rada GDCK Varazdin na podrucju prikupljanja i pruzanja humanitarne pomo¢i odobrenog od strane drzavne uprave,
GDCK Varazdin kontinuirano prikuplja i pruza humanitarnu pomo¢.

Ciljevi:

- unaprijediti izvaninstitucionalni oblik skrbi za osobe u potrebi, kroz materijalnu pomoé najugroZenijim
kategorijama gradana, uz maksimalno uklju¢ivanje volontera

- pruziti humanitarnu pomo¢ te ublaZiti patnju socijalno ugroZenih osoba

- unaprijediti suradnju medu razli¢itim partnerima koji se bave socijalno ugroZenim osobama

- povecanjem prikupljenih materijalnih i financijskih sredstava osigurati kontinuiranu podjelu pomoéi socijalno-
osjetljivim skupinama sukladno sve veéim potrebama

- sudjelovanje u FEAD EU projektu za pomo¢ najugroZenijima u vidu partnerstva ili nositelja projekta

Aktivnosti:
- prikupljanje sredstava za kupnju prehrambeno-higijenskih paketa uoci blagdana za Uskrs i BoZi¢ te podjela
istih socijalno ugrozenim
- rad s partnerima (CZSS Varaidin, zdravstvene ustanove, JLS) u cilju identifikacije najugroZenijih gradana,
uskladivanja mogucnosti i potreba
- rad s donatorima: identifikacija i evidencija potencijalnih i stvarnih donatora, kontakti s donatorima
- pokretanje, organiziranje i provodenje sabirnih i drugih akcija solidarnosti i pomaganja korisnicima
a) akcija ,Solidarnost na djelu” ( cetvrtak u tjednu 8.-15. listopada)
b) ,Tjedan solidarnosti HCK“ (8.-15. prosinca)
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- distribucija donirane hrane dobivene od Hrvatskog Crvenog kriZza kao direktnog donatora ili putem posrednistva
- uklju¢ivanje ucenika srednjih skola kao volontera prilikom pakiranja prehrambenih paketa i prilikom distribucije
- podjela hrane osigurane putem EU projekta za pomo¢ najugrozenijim skupinama stanovnistva

- prikupljanje i podjela rabljene odjeée i obuce za socijalno — ugrozeno stanovnistvo

Korisnici (pokazatelji uspjesnosti):

- socijalno-osjetljive osobe (korisnici pomoci CZSS Varazdin ) — 2.000 osoba
- obitelji s viSe djece — 30 osoba

- volonteri —40 osoba

Izvoditelji: zaposlenici GDCK Varazdin, volonteri

2.3. VOLONTERSKI PROGRAM

Hrvatski Crveni kriZ volonterski rad organizira u skladu s odredbama Zakona o volonterstvu, Zakona o Hrvatskom
Crvenom krizu, Statuta Hrvatskog Crvenog kriza, Etickog kodeksa Hrvatskog Crvenog kriza, Etickog kodeksa
volontera, Pravilnika o volontiranju u Hrvatskom Crvenom krizu i Strategiji razvoja volonterstva Hrvatskog Crvenog
kriza te Smjernicama za volontiranje Medunarodne federacije drustva Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca.

Ciljevi:
e Razvoj i promocija volonterstva i koristi od volonterstva za zajednicu
e Promocija volontera i njihovog doprinosa radu GDCK VaraZdin i zajednici
e ublaZzavanje ljudskih patnji, a osobito onih izazvanih oruzanim sukobima, velikim prirodnim,
ekoloskim, tehnoloskim i drugim nesre¢ama, s posljedicama masovnih stradanja i epidemijama,
e doprinos unapredenju i zastiti zdravlja, prevenciji bolesti i podizanju zdravstvene i ekoloske kulture
gradana,
e poticanje i unapredenje solidarnosti, promicanje volonterstva i medusobnog pomaganja te
socijalne sigurnosti gradana.
Aktivnosti:

e pronalazaki probir volontera

e upoznavanje volontera s prostorom, suradnicima — zaposlenicima i volonterima, korisnicima, planom
obuke, procesom volontiranja i nacinom rjeSavanja zadataka i izazova u radu

e organizacija i provodenje osnovnog stupnja edukacije volontera

e organizacija i provodenje osnovne edukacije Sluzbe trazenja

e organizacija i provodenje edukacije za psihosocijalnu podrsku u kriznim situacijama

e educiranje volontera o razvojnim karakteristikama djece te predstavljanje tema na kojima ¢e volonteri
asistirati

e pracenje rada volontera

e ukljucivanje volontera u donosenje odluka

e pohvale i nagradivanje volontera

e organizacija sustava podrske

e Suradnja s drugim ustanovama i organizacijama tijekom provedbe programa volontiranja

Korisnici (pokazatelji uspjesnosti):
- odrasle osobe — 100 osoba
- Organizacije civilnog drustva — 10 OCD
- Mediji

Izvoditelji programa: zaposlenici GDCK Varazdin, ¢lanovi/volonteri Crvenog kriza

3. OSTALI PROGRAMI | PROJEKTI
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Programi i projekti koji se provode uz sufinanciranje, sredstvima koja su dodatno ostvarena od jedinica lokalne
samouprave, nacionalnih i EU fondova. Aktivnosti se provode sukladno potrebama lokalne zajednice.

3.1. PROGRAM ,,POMOC U KUCI ZA STARIJE | NEMOCNE OSOBE NA PODRUCJU GRADA VARAZDINA“

Program Pomoc u kudi starijim osobama je izvaninstitucionalni oblik pomoc¢i namijenjen starijim osobama
koje se nalaze u socijalno-zastitnoj potrebi, koje samostalno ne mogu udovoljavati osnovnim Zivotnim potrebama.

Ciljevi:
- poticanje i razvijanje izvaninstitucionalnih oblika skrbi o starijim osobama
- senzibilizacija drustva i ukazivanje na potrebu uzajamne pomo¢i i medugeneracijske solidarnosti
- sudjelovanje jedinica lokalne samouprave u financiranju programa
- podizanje svijesti javnosti i lokalne zajednice o potrebi uzajamnog pomaganja, brige o starijim i
dobrosusjedske pomoci i njihova senzibilizacija za potrebe starijih osoba
- razvijanje volonterstva
- kontinuirano provodenje bez prekida

Aktivnosti:
- posjet uz razgovor i druzenje, pratnja do lijecnika
- podizanje recepta i lijekova
- obavljanje dijela kucanskih poslova- odrzavanje higijene stambenog prostora i okolisa
- priprema ogrijeva, pomoc u odrzavanju osobne higijene
- dostava gotovih obroka iz Pucke kuhinje za podrucje grada VaraZzdina (za max. 12 korisnika)
- pomoc u rjeSavanju statusa i prava (suradnja s Centrom za socijalnu skrb, GDCK, zdravstvenim institucijama,
udrugama)
- mjerenje krvnog tlaka
- pruzanje pomodi u opskrbi prehrambenim proizvodima, odjeéi, obudi i posteljnom rublju
- vodenje evidencije korisnika
- izrada mjesecnih izvjestaja i dostava dokumentacije partnerima programa
- suradnja s partnerima (CZSS Varazdin, HZZ, JLS, ljekarne, Dom zdravlja, Op¢a bolnica Varazdin)
- osigurati sredstva za financiranje programa
- obiljezavanje Dana starijih osoba (1. listopada) posjetom korisnicima i podjelom prigodnih paketa

Korisnici (pokazatelji uspjesnosti):

- osobe starije od 65 godina ,osobe koje Zive same u vlastitom domacinstvu, osobe koje su korisnici nekog
oblika socijalne pomodi, ostale oteZavajuce okolnosti ( npr. invaliditet, izostanak obveznika za uzdriavanje),
osobe koje su suglasne sa ovom vrstom pomoci - 6 osoba

Izvoditelji programa: za podrucje grada Varazdina dvoje djelatnika na socijalno- humanitarnim aktivnostima za
podrucje djelovanja GDCK Varazdin ( grad Varazdin i 10 okolnih opéina)

3.2. PROGRAM ,,SIGURNOST NA vVODI“
Program je sufinanciran od strane Hrvatskog Crvenog kriZa i provodi se od 2015. godine

Ciljevi projekta:

- Ukazati na opasnosti koje prijete kupacima na kupaliStima ( Dravski bazeni, Gradski bazeni), posebice
jezerima i rijekama, informiranje gradana i prosvjecenost korisnika kupalista postavljanjem plakata s
kodeksima sigurnosti na vodi na kupali$te Aquacity koje nema spasioca kako bi se $to vie osoba informiralo
o pravilima ponasanja na kupaliStu i prevenciji utapanja
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Aktivnosti:

- Radionica "Kodovi sigurnosti na vodi" — interaktivna radionica za sve uéenike trecih ili ¢etvrtih razreda o
pravilima sigurnog kupanja na moru, jezerima i bazenu te sa opasnostima vezanim uz kupanje i vodu uz
upoznavanje sa rekvizitima koje koriste spasioci Radionica je dobra priprema za odlazak na izlet, Skolu u
prirodi ili Skolu plivanja s ciljem prevencije nesrec¢a na vodi

- Podjela informativnih letaka i reklamnih lopti za vodu za najmlade kupace na kupaliStima (Dravski bazeni,
Gradski bazeni, jezero Aquacity)

Korisnici (pokazatelji uspjesnosti):
- Ucenici 3. ili 4. razreda osnovnih $kola s podruéja grada VaraZdina i okolnih opéina — provedba oko 40
radionica — 800 osoba
- Svigradani VaraZdina i okolice — 300 osoba

Izvoditelji: struéni suradnici GDCK Varazdin, volonteri

3.3. PROGRAM PRIJEVOZA ZA STARIJE OSOBE ,PELAMO SE?“

GDCK VaraZzdin je 2022. godine nastavilo provedbu programa kojim se pruZa usluga besplatnog prijevoza osoba
starijih od 65 godina i koje Zive na podrucju djelovanja GDCK Varazdin. Putem programa je zaposlena 1 osoba koja
pruZa usluge prijevoza. Donator programa bilo je : Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike. Za provedbu programa se koristi sluzbeno vozilo u vlasniStvu GDCK Varazdin. Nastavak provedbe programa
biti ¢e u 2023. godini financirano iz vlastitih sredstava GDCK Varazdin, u manjem opsegu do ponovne mogucénosti
financiranja putem sredstava iz nacionalnih fondova za programe i projekte udruga.

Ciljevi projekta:
- povecanje socijalne ukljucenosti i kvalitete Zivota starijih osoba VaraZdina i varaZzdinskog prstena, partneri
programa su Centar za socijalnu skrb Varazdin i Grad Varazdin.

Aktivnosti:

- Usluga besplatnog prijevoza
- Prema potrebi pratnja

Korisnici (pokazatelji uspjesnosti):

- stariji i nemo¢ni na podrucju grada Varazdina, te 10 okolnih opéina — 115 osoba
- djelatnica na programu — 1 osoba

Izvoditelji: zaposlenici GDCK VarazZdin ( voditeljica programa i djelatnica na programu)

3.4. PROJEKT ,RASTEMO ZA ZDRAVO SUTRA!“

NOSITELJ PROJEKTA: Hrvatski Crveni kriz Gradsko drustvo Crvenog kriza Varazdin
PARTNERI: Osnovna $kola Petrijanec i Osnovna Skola ,Petar Zrinski“ JalZzabet
TRAJANJE PROJEKTA: 10 mjeseci, 11.1.2022.- 31.8.2023.
UKUPNI IZNOS PROJEKTA: 90.264,72 kn (11.980,19 €) - od toga 73.333,33 kn sufinancira Ministarstvo znanosti i
obrazovanja Republike Hrvatske, a GDCK VaraZdin u iznosu od 16.931,39 kn.
KRATKI OPIS AKTIVNOSTI PROJEKTA: Aktivnosti se provode sa u¢enicimai roditeljima u¢enika Osnovnih $kola
Petrijanec i ,Petar Zrinski“ JalZzabet.
e Radionice za ucenike
a) Radionice za prve razrede - dvije zasebne radionice (Prakti¢ne radionice prve pomod¢i i radionica o
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odrzivom razvoju i oCuvanju prirode )
b) Radionice za grupu ucenika 3. i 4. razreda — Cetiri zasebne radionice (uloga u odrZivosti i pravila
prehrana).
¢ Dvije volonterske akcije uredenja skolskih kutaka odrzivosti.

3) Predavanje za roditelje — Moderne ovisnosti i kako pomoéi svojem djetetu (dr.sc. Eva Brlek, psihoterapeut
specijalizirana za rad s djecom)

Cilj projekta: Opci cilj projekta je povecati mogucnosti djeci da izvan redovitoga odgojno-obrazovnog sustava steknu
znanje, vjestine i usvoje primjerena stajalista te pobolj$aju kvalitetu Zivota, a u skladu sa svojim interesima i
sposobnostima.

Posebni cilj projekta je razviti i provesti u€inkovite i odrZive aktivnosti koje ¢e pridonijeti unapredenju Zivotnih
vjestina djece i mladih vezanih za zdrav nacin Zivota, o€uvanje prirode i odriv razvoj.

3.5. PROJEKT ,BUDIMO SPREMNI“

Sve Cedce ugroze na nacionalnoj, europskoj i svjetskoj razini kao $to su COVID pandemija, potres i izbjeglicka
kriza nadovezuju se na lokane ugroze kao $to su poplave, odroni, ekstremno vrijeme (tuda, poZari, susa i sl.). Sve
navedeno Cesto izaziva osjecaj nemodi i nesigurnosti medutim prevencija i priprema za takve situacije znatno
mogu umanijiti potencijalne gubitke i posljedice. Sustavnim i zajedni¢kim radom svih dionika u sustavu civilne
zaStite moZemo ostvariti podizanje pripremljenosti i otpornosti nasih gradana. Projekt se provodi u partnerstvu
sa Hrvatskom gorskom sluzbom spasavanja — Stanicom Varazdin.

Ciljevi projekta:

- unaprijediti kapacitete organizacija civilnog drustva (OCD-a) za pruzanja u¢inkovitog odgovora na potrebe
lokalne zajednice u kriznim i izvanrednim situacijama na podru¢ju Varazdina i varazdinskog prstena.
TRAJANJE PROJEKTA: 18 mjeseci
DONATOR: Europski socijalni fond
IZNOS ODOBREN OD DONATORA: 438.190,67 kn

3.6. Projekt ,Pruzi potporu u lokalnoj zajednici - (ZaZeli lll)

NOSITELJ PROJEKTA: Hrvatski Crveni kriz Gradsko drustvo Crvenog kriza VaraZdin

PARTNERI: Hrvatski Zavod za zaposljavanje Regionalni ured Varazdin, Centar za socijalnu skrb Varazdin, Grad
Varaidin, Opcina Vidovec, Op¢ina Jalzabet, Opéina Trnovec Bartolove&ki, Opéina Sveti llija, Op¢ina Beretinec.
TRAJANJE PROJEKTA: 8 mjeseci

KRATKI OPIS AKTIVNOSTI PROJEKTA: Zaposljavanje 12 Zena na 6 mjeseci na poslovima pruZanja pomo¢i i podrike za
72 starije osobe na podrucju provedbe projekta.

UKUPNI IZNOS PROJEKTA: 589.300,00 kuna (78213.55 €). Iznos projekta 100% je pokriven bespovratnim sredstvima
koja su osigurana iz Drzavnog prora¢una RH i Europskog socijalnog fonda.

Cilj projekta: Projekt ,,PruZi potporu u lokalnoj zajednici 3“ pridonosi rjeSavanju problema nezaposlenosti ena

pripadnica teZe zaposljivih/ranjivih skupina i rjeSavanju problema pomoti i podrske starijih i nemo¢nih osoba, dva
goruca problema identificirana na podrudju provedbe projekta (1 grad i 5 opéina).

3.7. PROJEKT ,,POMOC U PAKETU“ - FEAD

Uz nositelja GDCK VaraZdin, partneri u projektu su gradska drustva Crvenog kriza iz nase Zupanije; GDCK Ivanec,
GDCK Ludbreg i GDCK Novi Marof

Glavna aktivnost je nabava i podjela paketa hrane i higijene, kojima ¢e se nastojati ublaZiti siromastvo za oko dvije
tisuce korisnika na podrucju nase zupanije (samcii kucanstva korisnici Zajamcene minimalne naknade). Paketi s
hranom ukljucivat ¢e osnovne prehrambene namirnice poput ulja, brasna, soli, 3e¢era, tjestenine, mlijeka, konzervi i

arugoga, dok ce u paketima higijene biti sapuni, Samponi, paste za zube, prasak za pranje rublja, toaletni papit

drugo.

>
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Ciljevi projekta:
- iblazavanije nedostatka hrane i materijalne pomodi i poboljsavan <valitet ivota socijalno na
orisnika na podrucju Varazdinske zup
TRAJANJE PROJEKTA 12 mjeseci
DONATOR: irstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike - u okviru Operat
1a za hranu wovnu materijalnu pomo¢, pod nazivom “Ublazava -omastva pruza
omaoci najpotrenit 1 osobama podjelom hrane i/ili osnovne materijalne pomoci — faza IV”

[ZNOS ODOBREN OD DONATORA 2.915.291,34 kn

3.8. PROMOCIJA ZDRAVLUIA | PREVENCIJA BOLESTI KRVOZILNOG SUSTAVA, PRETILOSTI | DIJABETESA U
OPCINAMA BEDNJA | VINICA (UP.02.2.1.08.0266)

NOSITELJ PROJEKTA: Opcina Bednja

PARTNERI: GDCK Varazdin, GDCK Ivanec, Opcina Vinica, i Gradsko drustvo Crvenog kriza Varazdin

TRAJANJE PROJEKTA: 18 mjeseci, 22.3.2022.- 22.9.2023.

UKUPNI IZNOS PROJEKTA: 349.658,25 kuna (46407.62 €) - u potpunosti je financiran iz Europskog socijalnog fonda
Iznos sredstava iz EU fonda za provedbu aktivnosti GDCK Varazdin u sklopu projekta: 6.300,00 kn

Cilj projekta: Promicanje zdravih navika i povecanje svijesti stanovnika opc¢ina Bednja i Vinica o vaznosti brige za
zdravlje, prevencije bolesti krvoZilnog sustava, pretilosti i dijabetesa.

3.9. READY2RESPOND - POBOLSANJE PRIPREME | ODGOVORA NA KRIZE (UP.04.2.1.11.0307)

NOSITEL) PROJEKTA: GDCK Cakovec

PARTNERI: GDCK Varazdin i GDCK Koprivnica

TRAJANJE PROJEKTA: 28.07.2022.-28.11.2023.

UKUPNI IZNOS PROJEKTA: 444.343,76 kn (58974.55 €) - sufinanciran iz Europskog socijalnog fonda i Drzavnog
proracuna RH. Projekt sufinancira Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske.

Iznos sredstava iz EU fonda za provedbu aktivnosti GDCK VaraZdin u sklopu projekta: 5.000,00 kn ( u 2022.god.)

Cilj projekta: Ojadati kapacitete GDCK Cakovec, GDCK Varazdin i GDCK Koprivnica za reagiranje u hitnim slu¢ajevima
i kriznim situacijama na podrucju Medimurske, Varazdinske i Koprivnic¢ko-krizevacke Zupanije

IZVORI FINANCIRANJA

Sukladno €lanku 27. i ¢lanku 30. Zakona o Hrvatskom Crvenom krizu, Statutu i Pravilniku o nacinu i rokovima
plac¢anja sredstava iz prihoda jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave za rad ustrojstvenih oblika
Hrvatskog Crvenog kriza (NN 81/2011):

- iz proracuna jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave za :

e javne ovlasti i redovne djelatnosti izdvaja se 0,5 % sredstava prihoda svih jedinica lokalne i podrucne
samouprave

e rad i djelovanje Sluzbe traZenja na razini jedinice lokalne i podru¢ne samouprave izdvaja se 0,2 % sredstava
prihoda jedinica lokalne i podru¢ne samouprave

- oddjelatnostii ugovorenih programa

- od posebnih akcija i aktivnosti poduzetih s ciljem prikupljanja novcanih i materijalnih sredstava
- od prihoda od imovine i prava

- od priloga gradana, pravnih osoba i drugih

- od prihoda koje ostvari na temelju zakona i drugih propisa

- od odobrenih nacionalnih i EU projekata
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ZAKUUCAK

Programom rada Gradskog drustva Crvenog kriza Varazdin za 2023. godinu obuhvadene su javne ovlasti i
redovne djelatnosti Crvenog kriza, s intencijom da se one svake godine obogate dodatnim sadrzajima, aktivnostima,
brojem sudionika kako c¢lanova, volontera, stru¢nih suradnika, djelatnika profesionalaca tako i sveukupnog
gradanstva s ciljem prepoznatljivosti Crvenog kriza u drudtvu, njegove vaZnosti za zajednicu, ali i vaznog partnera
jedinica lokalne samouprave na podruéju drustveno-socijalnih djelatnosti, $to ¢e doprinijeti i rjeavanju problema
zakonom propisanog financiranja iz prora¢una jedinica lokalne samouprave.

RAVNATELJICA GDCK VARAZDIN
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