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        Program rada Gradskog društva Crvenog križa Varaždin 
za razdoblje 2025. – 2028. godine 

 
Gradsko društvo Crvenog križa Varaždin (u daljnjem tekstu: GDCK Varaždin) je udruga za 
promicanje humanitarnih ciljeva i provođenje zadaća zaštite i unapređenja zdravlja, socijalne 
skrbi, zdravstvenog i humanitarnog odgoja te se zalaže za poštivanje međunarodnog 
humanitarnog prava i zaštite ljudskih prava. 
 

1. SLUŽBA TRAŽENJA – obnavljanje obiteljskih veza 
 
Služba traženja jedna je od najstarijih djelatnosti Hrvatskog Crvenog križa, koju je Republika 
Hrvatska po obvezama preuzetim ratifikacijom Ženevskih konvencija kao javnu ovlast povjerila 
Hrvatskom Crvenom križu. Služba traženja izvješćuje o žrtvama oružanih sukoba, provodi 
postupke traženja nestalih osoba te omogućava uspostavljanje što bržeg kontakta između 
razdvojenih članova obitelji u ratnim stanjima i u slučaju katastrofa i velikih nesreća. 
 
Iako služba zadnjih godina ima  manje učešće u aktivnostima traženja nestalih osoba zbog ratnih 
razaranja, još uvijek postoje mirnodopska traženja. Početkom izbjegličke krize diljem Europe koja 
se odvijala i u našoj zemlji, služba traženja ponovo je došla do izražaja kao neophodni dio niza 
aktivnosti i postupaka pri zbrinjavanju migranata. Također, ratni sukobi u Ukrajini također su imali 
za posljedicu aktiviranje Službe traženja stoga je vrlo važno kontinuirano održavanje sustava 
traženja i edukacija djelatnika GDCK Varaždin, volontera i građana kako bi bili spremni na 
neočekivane situacije.  
S obzirom da smo u posljednje vrijeme svjedoci i sve češćih elementarnih nepogoda i katastrofa 
ova služba je itekako nužna i bitna radi što bolje pripremljenosti profesionalaca Crvenog križa, ali i 
opće populacije .  
 

2. JAVNE OVLASTI I REDOVNA DJELATNOST 
 
Prva pomoć 
 
Prva pomoć predstavlja jednu od prvih aktivnosti Crvenog križa koja je bila temelj za osnivanje ove 
organizacije s idejom o educiranju laika za pružanje prve pomoći koja je i danas jedna od osnovnih 
djelatnosti Crvenog križa i javna ovlast sukladno Članku 8., stavak 7.,8.,9.,10. i 13. Odgovornost i 
zadaća Hrvatskog Crvenog križa kao jednog od subjekata u lancu zaštite i spašavanja i operativnih 
snaga u sustavu civilne zaštite, kontinuirano je provođenje edukacija i osposobljavanje za efikasno 
i pravilno pružanje prve pomoći svih dobnih skupina stanovništva, a posebno mladih. 
GDCK Varaždin i dalje kroz svoje aktivnosti planira provoditi tečajeve, edukacije i predavanja 
vezana uz znanja iz pružanja prve pomoći za sve ciljane skupine kao i prezentaciju postupaka na 
javnim događanjima. 
 
Dobrovoljno davanje krvi 
 
Hrvatski Crveni križ  kao utemeljitelj  dobrovoljnog davanja krvi u Republici Hrvatskoj: promiče 
dobrovoljno davanje krvi, organizira i provodi akcije dobrovoljnog davanja krvi, okuplja davatelje i 
vodi o njima evidenciju, utvrđuje mjerila za priznanja dobrovoljnim davateljima krvi i dodjeljuje im 
potvrde i priznanja. Krv kao lijek je nezamjenjiva, nije ju moguće proizvesti na umjetan način i 
jedini izvor toga lijeka je čovjek – darivatelj krvi.  
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DDK mora i dalje ostati jedna od prioritetnih djelatnosti GDCK Varaždin kako bi se mogle osigurati 
potrebne doze krvi i krvnih pripravaka sukladno godišnjim planovima, a GDCK Varaždin ima 
uhodan sustav prikupljanja krvi na području svojeg djelovanja te ujedno i skrbi o dobrovoljnim 
davateljima krvi.  
Posebno se planiramo posvetiti promoviranju davanja krvi kao aktivnog čina humanosti među 
mladima te po školama provoditi aktivnosti osvještavanja mladih u najranijoj dobi (18 godina) o 
važnosti davanja krvi i koristima za širu društvenu zajednicu koja ono donosi. Ove aktivnosti bi 
uključivale organizaciju predavanja, podjelu letaka i postavljanju plakata po školama, objave na 
Facebook profilu,  u cilju motiviranja većeg broja mladih na ovaj humani čin.  
Promoviranje davalaštva kroz medije je i do sada bilo prisutno i poticajno, te planiramo nastaviti 
na tome raditi kroz izvještavanje o davaocima s velikim brojem davanja krvi, o podjeli priznanja i 
obilježavanjem Svjetskog dana darivatelja krvi te Dana dobrovoljnih davatelja krvi u RH. 
 
Djelovanje u elementarnim nepogodama i katastrofama 
 
Člankom 8. Zakona o HCK kao javna ovlast predviđeno je ustrojavanje, obuka i opremanje ekipa za 
izvršavanje zadaća u slučaju velikih prirodnih, ekoloških, tehnoloških i drugih nesreća s 
posljedicama masovnih stradanja, epidemija i oružanih sukoba za akcije pomoći u zemlji i 
inozemstvu i to ekipe za: prvu pomoć, psihosocijalnu podršku, službu traženja, poboljšanje 
sanitarnih uvjeta i promicanje higijene, pripremu hrane u terenskim uvjetima, spašavanje iz vode i 
logistiku. 
Planiramo i dalje pripremanje i edukaciju članova, volontera, timova podrške i interventnih timova 
te im osigurati spremnost za djelovanje u elementarnim nepogodama i katastrofama uz edukaciju 
i informiranje stanovništva o važnosti osnaživanja pojedinaca i zajednice za spremniji odgovor na 
djelovanje u kriznim situacijama. 
Osim edukacije, planiramo provođenje raznih pokaznih vježbi u suradnji s ostalim sudionicima 
uključenim u sustav zaštite i spašavanja (policija, vatrogasci, HGSS i dr.), internih vježbi 
pripravnosti s educiranim volonterima GDCK Varaždin te vježbi evakuacije po školama. 
 
Zdravstvene aktivnosti (zaštita zdravlja i promicanje zdravih načina življenja) 
 
Zdravstvene su aktivnosti prema članku 10. stavak 2. Zakonu o Hrvatskom Crvenom križu (NN 
71/2010) definirane kao zdravstveni odgoj, prosvjećivanje i informiranje svojih članova i drugih 
građana , a posebno djece i mladeži. Potiču i osposobljavaju za zdravstvenu samozaštitu, kao i 
pružanje pomoći građanima, sudjeluju u promociji zdravog načina života te prevenciji bolesti 
ovisnosti, rehabilitaciji i resocijalizaciji ovisnika. 
Planiramo i dalje provoditi edukativne radionice s temom zdravlja i prevencija ovisnosti za sve 
ciljane skupine kao i organizirati mjerenje tlaka i šećera na javnim događanjima ili organiziranim 
lokalnim aktivnostima. 
 
Rad s djecom i mladima 
 
Temeljem članka 10. Zakona o Hrvatskom Crvenom križu, Crveni križ i njegovi ustrojstveni oblici 
organiziraju i provode programe humanističkog odgoja djece i mladih, rade na usvajanju vrlina 
solidarnosti, nepristranosti i suosjećanja, promiču poštivanje ljudskog bića i života, potiču razvoj 
samopoštovanja te pridonose razvoju životnih vještina. GDCK Varaždin ulaže velike napore u rad s 
djecom i mladima kroz mnogobrojne raznovrsne radionice, edukacije i aktivnosti kako bi ih od što 
ranije dobi upoznali s radom Crvenog križa i motivirali za priključivanje u naše aktivnosti. 
Pokušavamo na dobrim i čvrstim temeljima graditi našu budućnost. 
Nastavljamo s provedbom edukativnih radionica i aktivnosti u osnovnim i srednjim školama te 
fakultetima s ciljem razvijanja osjećaja humanosti, tolerancije, solidarnosti, suosjećanja i 
razumijevanja među mladima. 
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Također nam je cilj uključiti što veći broj djece i mladeži u edukacije s različitim temama kao što su 
prva pomoć, prevencija ovisnosti, ekološke teme, motivacija na davalaštvo krvi, priprema i 
odgovor na katastrofe, motivacija na volonterstvo i humanitarni rad u zajednici. 
 
 
Zajedničke akcije Hrvatskog Crvenog križa 

Odlukom Glavnog odbora Hrvatskog Crvenog križa utvrđuju se zajedničke akcije za svaku 
kalendarsku godinu. Cilj njihovog provođenja na svim razinama organiziranosti (tako i GDCK 
Varaždin) je postizanje boljih rezultata, provjera sposobnosti i organiziranosti, te učvršćivanje 
zajedništva. Tako sukladno financijskim mogućnostima i ljudskim kapacitetima planiramo obilježiti 
zajedničke akcije HCK: 

1. Međunarodni dan Crvenog križa - 8. svibanj 
2. Tjedan Hrvatskog Crvenog križa od 08.-15. svibnja 
3. Svjetski dan prve pomoći – druga subota u rujnu 
4. Tjedan borbe protiv TBC-a od 14. do 21. rujna 
5. Akcija 'Solidarnost na djelu' – četvrtak u tjednu od 8.-15.listopada 
6. Dan dobrovoljnih darivatelja krvi – 25. listopada 
7. Tjedan solidarnosti od 08. do 15. prosinca 
8. Mjesec borbe protiv alkoholizma, nikotinizma i ovisnosti o drogama od 15. studenog do 

15. prosinca 
9. Uključivanje u aktivnosti i obilježavanje prigodnih datuma drugih organizacija s ciljevima 

sličnim zadaćama HCK (Svjetski dan zdravlja - 07. travnja, Dan planeta Zemlja – 22. 
travnja, Svjetski dan DDK – 14. lipnja, Svjetski dan humanosti – 19. kolovoza, 
Međunarodni dan nestalih osoba – 30. kolovoza, Međunarodni dan starijih osoba – 
01.listopada, Međunarodni dan volontera – 05. prosinca i dr.) 

10. Ostale akcije koje zbog izvanrednih potreba utvrdi Glavni odbor HCK 
 
Socijalno - humanitarni programi 
 
Temeljem Zakona o humanitarnoj pomoći (NN 156/23), Statuta GDCK Varaždin i Trogodišnjeg 
Programa rada GDCK Varaždin na području prikupljanja i pružanja humanitarne pomoći 
odobrenog od strane državne uprave, GDCK Varaždin kontinuirano prikuplja i pruža  humanitarnu 
pomoć.  
Stoga planiramo nastaviti s pomaganjem socijalno ugroženim skupinama ljudi s područja našeg 
djelovanja putem humanitarnih aktivnosti. Pomoć im planiramo pružiti u vidu prehrambenih i 
higijenskih paketa te odjeće, obuće i opreme za djecu. Sredstva potrebna za realizaciju 
namjeravam prikupiti donacijama, tradicionalnim akcijama solidarnosti i drugim akcijama kojima 
je GDCK Varaždin i do sada uspješno prikupljao sredstva, ali i putem projekata iz EU fondova. 
Nastaviti ćemo i s radom naše posudionice  ortopedskih pomagala ustupanjem medicinskih i 
ortopedskih pomagala (električni bolnički kreveti, hodalice, invalidska kolica, štake, toaletne 
stolice i sl.) pružiti pomoć starijim i nemoćnim osobama, bolesnicima, osobama s invaliditetom i 
osobama na palijativnoj skrbi te članovima njihovih obitelji. Osim medicinski pomagala građanima 
su dostupni i isušivači prostorija potrebni nakon poplava ili puknuća vodovodnih cijevi. 
 
Rad s volonterima 
 
Hrvatski Crveni križ volonterski rad organizira u skladu s odredbama Zakona o volonterstvu, 
Zakona o Hrvatskom Crvenom križu, Statuta Hrvatskog Crvenog križa, Etičkog kodeksa Hrvatskog 
Crvenog križa, Etičkog kodeksa volontera, Pravilnika o volontiranju u Hrvatskom Crvenom križu i 
Volonterskim programom GDCK Varaždin te Smjernicama za volontiranje Međunarodne 
federacije društva Crvenog križa i Crvenog polumjeseca. 
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Za uspješno provođenje bilo kojeg od navedenih programa, nužna nam je pomoć volontera 
Crvenog križa. Da bismo i dalje mogli računati na njihovu nesebičnu pomoć i suradnju nužan je 
pronalazak i probir volontera te upoznavanje volontera s prostorom, suradnicima – zaposlenicima 
i volonterima, korisnicima, planom obuke, procesom volontiranja i načinom rješavanja zadataka i  
izazova u radu. Stoga i dalje planiramo nastaviti s organiziranjem edukacije, susreta i organiziranje 
aktivnosti kako bi ih motivirali za nastavak rada. 
Članove i volontere želimo okupljati prema djelatnostima Crvenog križa koje odgovaraju njihovim 
znanjima i vještinama te stoga na web stranicama imamo izrađene upitnike koji odmah nude 
aktivosti za volontiranje prema području interesa.  
 

3. OSTALI PROGRAMI I PROJEKTI 

 
Programi i projekti koji se provode uz sufinanciranje, sredstvima koja su dodatno ostvarena od 
jedinica lokalne samouprave, nacionalnih i EU fondova. Aktivnosti se provode sukladno 
potrebama lokalne zajednice. U narednom periodu provoditi će se: 

- program Pomoć u kući za starije i nemoćne osobe i osobna asistencija za osobe s 
invaliditetom 

- program „Sigurnost na vodi“ 
- projekt Posrednik u doniranju – GDCK varaždin 
- projekt Rastemo za zdravo sutra 2 

Ostali programi i projekti koji će se prijaviti i realizirati u mandatnom razdoblju. 

Financiranje 

Trenutni prihodi GDCK Varaždin su dobri i omogućuju aktivan rad društva po svim točkama 
djelokruga rada.  
Nastojati ćemo da svi izvori financiranja propisani Zakonom o Hrvatskom Crvenom križu, a koji idu 
iz proračuna jedinica lokalne samouprave budu redoviti i ostvareni u cijelosti. Proširivat ću 
djelatnosti i programe kojima se mogu ostvariti dodatna sredstva za financiranje naših aktivnosti. 
Raditi ću na osmišljavanju posebnih akcija i aktivnosti poduzetih s ciljem prikupljanja novčanih i 
materijalnih sredstava te senzibilizirati građane i pravne osobe na donacije. 
Također, planiram i dalje nastaviti pripremu i prijavu projekata za financiranje iz nacionalnih i EU 

fondova čime se već sada značajno obogatio rad Crvenog križa i proširile aktivnosti, ali i omogućilo 

zapošljavanje osoba za rad na projektima. 

Zaključno 

Ljudski potencijal u GDCK Varaždin je odličan i svatko dobro pokriva svoj djelokrug rada. Smatram 
da treba i dalje poticati i prihvaćati dobre ideje zaposlenika koje se odnose na poboljšanje rada i 
aktivnosti društva. 
Nastojat ću da se svi zaposlenici usavršavaju na svome polju i područjima na kojima iskažu interes 
jer kvalitetan rad i uspjeh svakog društva leži u rukama zadovoljnih zaposlenika. 
 

KLASA: 025-025-01/24-01/01 

URBROJ: 2186-1-22-01/01-24-4 

 

 

            

RAVNATELJICA GDCK VARAŽDIN 

Sandra Mintas, dipl.ing. 


